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7.

План противодействия коррупции и профилактики коррупционных правш 
в ОГАУЗ «Смоленский областной врачебно-физкультурный диспансер» 

на 2022 -  2023 год
№
п/п

Мероприятие Ответственные
лица

Срок
исполнения

Отметка об ис­
полнении

Организационно-хозяйственная и кадровая сфера
1.1 Анализ заявлений и обращений 

граждан на предмет наличия в них 
информации о фактах коррупции со 
стороны работников диспансера

Главный врач 
Заместитель 
главного врача 
по медицинской 
части

Постоянно Постоянно

1.2 Применение к работникам диспансе­
ра мер ответственности, предусмот­
ренных действующим антикорруп­
ционным законодательством при по­
ступлении информации о коррупци­
онных проявлениях со стороны ра­
ботников диспансера, содержащихся 
в обращениях граждан

Г лавный врач При наличии
обоснованных
жалоб

При наличии
обоснованных
жалоб

1.3 Проведение мероприятий среди со­
трудников диспансера по формиро­
ванию негативного отношения к 
проявлениям «бытовой» коррупции 
и изучению антикоррупционного за­
конодательства

Г лавный врач 
Заместитель 
главного врача 
по медицинской 
части
Юрисконсульт

Ежеквартально Ежеквартально

1.4 Контроль за исполнением действу­
ющего законодательства в сфере 
оказания платных услуг в диспансере

Заместитель 
главного врача 
по медицинской 
части

Постоянно Постоянно

1.5 Проведение антикоррупционной 
экспертизы проектов локальных 
нормативных актов, разрабатывае­
мых в диспансере

Г лавный врач 
Главный бухгал­
тер
Заместитель 
главного врача 
по медицинской 
части
Заместитель 
главного врача 
по экономиче­
ским вопросам 
Юрисконсульт

Постоянно Постоянно

1.6 Анализ хозяйственной деятельности 
диспансера в целях исключения 
нецелевого использования бюджет­
ных средств

Г лавный врач 
Главный бухгал­
тер
Заместитель

Постоянно Постоянно
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главного врача 
по медицинской 
части
Заместитель 
главного врача 
по экономиче­
ским вопросам

1.7 Контроль за использованием лечеб­
но-диагностического оборудования и 
автотранспорта диспансера

Главная меди­
цинская сестра 
Начальник хо­
зяйственного 
отдела

Постоянно Постоянно

2. Сфера закупок товаров, работ и услуг для нужд диспансе ра
2.1 Мониторинг цен (тарифов) на про­

дукцию (услуги), закупаемую для 
нужд диспансера

Главный врач 
Главный бухгал­
тер
Заместитель 
главного врача 
по медицинской 
части
Заместитель 
главного врача 
по экономиче­
ским вопросам

Постоянно Постоянно

2.2 Соблюдение норм действующего за­
конодательства и прозрачность при 
проведении процедур закупок това­
ров, услуг и работ для нужд диспан­
сера

Главный бухгал­
тер
Заместитель 
главного врача 
по экономиче­
ским вопросам 
Исполняющий 
обязанности 
контрактного 
управляющего

Постоянно Постоянно

3. Мероприятия по информационной открытости деятельности ОГАУЗ СОВФД
3.1 Контроль за размещаемой инфор­

мацией на официальном сайте дис­
пансера

Заведующий ор­
ганизационно­
методическим 
кабинетом

Постоянно Постоянно

3.2 Контроль за размещаемой информа­
цией в разделе «Противодействие 
коррупции» на сайте диспансера

Специалист по 
кадрам

Постоянно Постоянно


